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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of the use of software Jurnal.id to employee
performance at Micro, Small and Medium Enterprises in Bandung. With the Ease and the
usefulness of the use of information technology as the perception researched in the Jurnal.id
software. The research method used is quantitative associative. This research used a sample
of 30 respondents with sampling using purposive sampling. The data collection technique is
a questionnaire distributed to MSMEs in Bandung which uses Jurnal.id software. Based on
the research results obtained using SPSS 25, test t, the results of the independent variables
are obtained have t a count greater than t table, so that the independent variable has an
influence on the dependent variable dependent. Then the results of the f test show that variable
independent have a simultaneous effect on variable dependent with the result 151,254 >
3,354. Based on the results of the coefficient of determination obtained the value of R Square
(R"2) of 91.8%, which means that Employee Performance is influenced by the ease and the
usefulness of the use of information technology Jurnal.id software.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penggunaan software Jurnal.Id terhadap
kinerja karyawan pada UMKM di Kota Bandung. Dengan kemudahan dan kemanfaatan
penggunaan teknologi informasi sebagai faktor yang diteliti dalam software Jurnal.Id. Metode
penelitian yang digunakan adalah kuantitatif asosiatif. Penelitian ini menggunakan sampel
sebanyak 30 responden dengan pengambilan sampel menggunakan purposive sampling.
Teknik pengumpulan data yaitu kuesioner yang dibagikan kepada UMKM di Kota Bandung
yang menggunakan software Jurnal.Id. Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh
menggunakan SPSS 25, uji t diperoleh hasil variabel independen memiliki t hitung yang lebih
besar dari t tabel, sehingga variabel independen memiliki pengaruh terhadap wvariabel
dependen. Kemudian dalam hasil uji f menunjukkan bahwa variabel independent berpengaruh
secara simultan terhadap variabel dependen dengan hasil 151,254 > 3,354. Berdasarkan hasil
koefisien determinasi diperoleh nilai R Square (R”*2) sebesar 91,8%, yang memiliki arti
bahwa kinerja karyawan dipengaruhi oleh kemudahan dan kemanfaatan penggunaan
teknologi informasi software Jurnal.Id.

Kata kunci: Soffware Jurnal.Id, Kemudahan Penggunaan Teknologi Informasi, Kemanfaatan
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